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PRO-REITORIA ACADEMICO-PEDAGOGICA
PROGRAMA DE MONITORIA 2025/2

A Pro-Reitora Académico-Pedagégica da- UniSecal, no uso de suas atribuigdes
regimentais & com base na Portaria DG n° 16 de 04 de fevereiro de 2016, torna publico
que estdo abertas. no periodo de 06 a 10 de agosto de 2025, as inscrigdes para o
processo seletivo destinado ao Programa de Monitoria.

1. DO PROGRAMA DE MONITORIA ACADEMICA

1.1.A Monitoria na UniSecal regida peio regulamento PR n°14 de 26 de julhe de 2019
correspondera ao conjunto de atividades de apoio académico exercidas, sob z
orientagdo de um professor, por alunos regularmente matriculados nos cursos de
graduagao.

1.2.0BJETIVOS

1.2.1. A Monitoria, consoante os principios norteadores de sua criagao legal e as regras
institucionais, tem por objefivos:

L. Promover o convivic mais intenso dos alunes dos cursos ds graduagao com os
projetos institucionais. dos cursos: ou de disciplinas especificas, para melhor
preparacdo profissional;

. Estimular no aluno o interesse pelo exercicio da docéncia superior, abservados
08 principios constantes nests reguiamanito,

Il Constituir-se agente de integragao e aprendizado ao corpo discente

1.3.DAS MODALIDADES
1.3.1. MONITORIA VOLUNTARIA

Na modalidade voluntaria, o aluno nao recebera bolsa-auxilio e estara sujeito a todas
as orientagdes pertinentes ao programa conforme portaria PR n°14 de 26/07/2019.

1.4 DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA PARTICIPAR

Poderdo candidatar-se a0 exercicio de Monitoria os alunos que preencham todos os
seguintes raquisitos:
I Estar regutarmente matriculado &m curso de graduacdo do Centro Universitario
Santa Améiia - UNISECAL .
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Il Ter cumprido, pelo menos, o primeiro periodo do curso;
HI.  Apresentar rendimento escolar geral satisfatorio;
V.  Terobtido aprovagac na disciplina em que pretende ser monitor,

V. Nac possuiremseu histérico penalidade disciplinar ou conduta
desabonadora para o exercicio das fungdes de monitoria;
V1. Ter disponibllidade horaria para o desenvolvimento das atividades programadas.

1.5. DAS VAGAS

 Professor(a) Disciplina 1
Nayra Darabas Basegio ' Direito Digital
Juliana Bohaienko Direifo da Seguridade Social |
[ Responsabilidade Civil
Guilherma Moro Projeto Extensao
Lana Laurenting Cireito da Seguridade Socia ||
Direito Intermacional
Guillhermo Gallardo Direito Tributario |
DA INSCRICAOQ

1.5.1. O periodo de inscrigao sera no periodo de 06 a 10 de agosto de 2025,

A Inscricdo sera feita pelo candidato, madiante presnchimento da ficha de inscrigao,
munido dos documentos abaixo relacionados,

1.5.2. Documentos necessarios:

I, Requerimento proprio preanchido disponivel na no site em Servicos Académicos
- Programa de Monitoria.

I.  Termo de Compromisso para Monitoria - {apos apravagao, podendo sar com
assinatura digital)

1.6. DA CLASSIFICACAD
1.6.1, A selecao dos candidatos caso exista mais de um para a mesma
disciplina, sera feita pelo professer responsaval conforme os critérios a seguir;

I.  Nota mais alta na disciplina da Monitoria;
. Havendo empate, prova escrita.



1.7. DAS ATIVIDADES DO MONITOR

S&o deveres do manitor, além dos previstos no Regimento Unificado da UniSecal:
I, Colaborar nas aulas, seminarios, trabalhos praticos e de laboratérios;

[l Assistir o professor na orientacdo de alunos, esclarscendo e auxiliando os
esludantes nas atividades realizadas em classe elou laboratérios, em pesquisas
& na selegao de bibliografia;
ML Auxiliar o professor na elaboragdo de exercicios e trabalhos complementares;
V. Dirimir as dividas dos alunos quante aos exercicios e trabalhos
complementaras;
V. Dar assisténcia ao professor na colsta de dados e informacgdes que
Possam contribuir para & elaboragiio das alividades em sala de aula o
extraciasse;
VI Disponibilizar um horaric especifico para piantao de duvidas:
VIl. Participar das Pesquisas realizadas pelos professores responsaveis;

Viil.  Cumprir os horarios estabeiecidos, sem prejuizo da frequéncia as aulas;

IX. Apresentar, ao término da Monitoria, relatério das atividades desenvolvidas, em
Que consta avallagdo do seu desempenho, da orientacdo recebida = das
condigbes em que desenvolvay suas atividades;

X.  Desenvolver outras atividades inerentes as fungdes de Monitor, sob a orientacao
do professor a que se vincula a disciplina.

1.8. DA DISPONIBILIDADE DO MONITOR

A carga hordria de dedicacao semanal do monitor as atividades de monitoria serd de
12 (doze) horas, a seram desenvolvidas em horario estabelecido pelo professor
responsavel pela disciplina monitorada.
A frequéncia do monitor sera controlada pelo professor da disciplina & pela coordenacao
do curso per meio de lista de presenga

1.9. DA DURAGAO

A duraggo maxima do exercicio da Monitoria sera de 4 (quatro) meses, renovavel uma
unica vez pelo mesmo periodo, mediante novo processo seletive,

O académico podera candidatar-se a selecdo para a funcdo de monitor de outra-
disciplina, em outro semestre letivo, sendo vedado o exercicio cumulativo.

1.10.DA AVALIACAO DO MONITOR

Mensalments o monitor devera apreseniar relatorio de suas atividades para o professor
orientador mediante formulario préprio.
O relatério do monitor pode ser considerada suficiente ou insuficients pelo professor
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Caso o professor orlentador considere o relatdrio insuficients, o mesmo deve

comunicar imediatamente a coordenagao do curso para que se providencie o
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afastamento do monitor de suas alividades.
- Para avaliagao do monitor peio professor orientador serfio considerados:

Frequéncia igual ou superior a 75%:

Entrega dos relatdrios de suas atividades de monitoria na data estabelecida;
Outros aspectos relavantes para a fungao de monitoria que o professor orientador
considerar fundamentais,

Semestraimente o monitor. com anuéncia do professcr orientador. deve
-encaminhar relatdrio de suas atividades para a coordenagao do curso.

O relatério do monitor pode ser considerado suficiente ou nsuficiente” peia
Coordenagao do curso:

Caso a coordenagao do curso considere o relatério insuficiente, serd comunicado
ao professor orientador Imediatamente, para que 0 masmo se pronuncie.

Em consonancia com o parecer do professor orientador, a coardenagac do curso
podera providenciar o afastamento do monitor de suas atividades.

1.11. DOS DIREITOS DO MONITOR

A concessao, no final do exercicio, de certificado expedido relativo so desempenho da
Monitoria.

1.12.DO CANCELAMENTO
O exercicio da Monitoria serd cancelado nas seguintes circunstancias:

L.
iL
111,
A

¥

Por solicitagdo do monitor, a qualquer tempo;

Pela conclusao ou abandono do cturso e o fechamento de matricuia;

Por indicagao do professor da disciplina monitorada;

Por suspensao imposta 20 aluno no periode em que se encontrar no exercicio
da Monitoria;

VI. Por trancamento de matricula;
VIL.  Por obtengao de frequéncia inferior a 80% (oiterita por cento) nas atividades de

monitoria, a cada més.

1.13.DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR
Cabe ao professor orientador

I.
IL

IV,

v,

Preparar o plano de trabalho = o cronograma de atividades de Monitoria:
Selecionar os monitores entre os candidatos inscrites, juntamente com a
coordanacao do curso,

Orientar o monitor no desempenha das atividades programadas,

Capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino/aprendizagem adequadas
2 sua atuagdo nas atividades propostas:

Promover o aprofundamento dos conhecimentos do'mioniter quants aos
conteldos da disciplina; wiescslotube f

NP9



VI.  Acampanhar e avaliar o desenvolvimento das atividades de Monitoria;
VI, Avaliar os relatorios de Monitoria;

VIII,  Identificar possiveis fragilidades no Programa de Monitoria, propor mudangas e
encaminha-las para a coordenagao de curso

1.14.DAS DISPOSICOES GERAIS

O monitor $6 podera iniciar o exercicio de suas atividades apos a assinatura do
Cantrato de Monitoria.

1141 A Monitoria voluntaria nao implica vinculo empregaticio.

1.142. Arealizaggo da Monitoria sers cerificada para as Atvidades
Complementares.

1.14.3. E vedado acs monitores:
I, Substituir o professor nas aulas das disciplinas monitoradas:

il Aplicar ou avaliar provas e trabalhos para verificagao do rendimento escolar:
Il Ministrar cursos de acompanhamento, em carater particular, para alunos que
estiverem cursando disciplinas maonitoradas;

IV, Exercer quaisquer atividades de carater administrativo, de julgamento, de
verificagao de aprendizagem e de supervisdo de estagio.

1.14.4. As atividades do aluno monitor terso inicio no dia 18 de agosto de 2025 &
termino dia 28 de novembro de 2025,

Ponta Grossa, 6 de agosto de 2025,
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Proff. M$. Rubia Cristina Andrade Aguiar
Pro-Reitora Académico-Pedagégica



